
Mit diesen Firmen arbeiten wir bereits 
zusammen: 
 
- 3H Automobile GmbH, Toyota-
Vertragshändler, Rheinbach 

- ATU Autoteile Unger, Euskirchen 
- Motec's, Rheinbach 
- Engler GmbH, Rheinbach 
- WM Kfz-Technik, Rheinbach 
- WO-TEC Veranstaltungstechnik, Wacht-
berg 

- INMATEC Technologies, Rheinbach 
- DPH Design-Agentur, Rheinbach 
- Fassbender-Tenten GmbH, Bonn 
- Bollig Bedachungen, Swisttal-Odendorf 
- Metallbau Paffenholz, Rheinbach 
- Michael Quast GaLa-Bau, Rheinbach 
- Fischer Baumschulen, Meckenheim 
- Mauel's Backstube, Meckenheim 
- Netto Marken-Diskont, Rheinbach 
- OBI Christian Faßbender GmbH, Rhein-
bach 

- Hit-Markt, Rheinbach 
- Brauhaus Rheinbach 
- Dr. Martin Obeling, Zahnarzt, Mecken-
heim 

- Dr. Margarete Lüttkenhorst, Ärztin, 
Rheinbach 

- Evangelisches Altenzentrum, Rheinbach 
- Kindertageseinrichtung "Die Schatzin-
sel", Rheinbach 

- Universitätsklinikum Bonn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GHS Rheinbach 
Dederichsgraben 2 
53359 Rheinbach 
 
fon 02226 4410 
fax 02226 17652 
 
www.ghs-rheinbach.de 
info@ghs-rheinbach.de 
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Jahrespraktikum 



 
Die Hauptschule bietet ihren Schülerinnen 
und Schülern der 10. Klassen zwei Ab-
schlüsse: 
- Hauptschulabschluss (Typ 10A) 
- mittlerer Schulabschluss (Realschul-
abschluss, Typ 10B) 

 
Zur Verbesserung des Übergangsmanage-
ments Schule-Beruf hat die GHS Rheinbach 
seit zwei Jahren für die Schülerinnen und 
Schüler der Klassen 10A ein Ganzjahres-
praktikum eingeführt. Die Jugendlichen ha-
ben in jeder Woche am Mittwoch keinen ei-
gentlichen Unterricht, sondern gehen in ei-
nen Betrieb zum Praktikum. 
 
Über dieses Praktikum werden Zeugnisno-
ten für die Schulfächer Arbeitslehre / Wirt-
schaft und den Wahlpflichtbereich ermittelt. 
Der Berufswahlkoordinator der Schule be-
gleitet das Praktikum und steht in ständigem 
Kontakt mit allen Beteiligten. 
 
Sowohl bei den Jugendlichen, die sich für 
diesen Weg entschieden haben, als auch 
bei den beteiligten Firmen und Institutionen 
stößt dieses Praktikumsmodell auf große 
Resonanz. Beide Seiten machen ausge-
sprochen positive Erfahrungen. 
 
Die Vermittlung von jungen Menschen in 
Lehrstellen gestaltet sich erheblich reibungs-
loser als in der Vergangenheit. 

 
 
 
 
Wir wollen dieses erfolgreiche Projekt in den 
nächsten Jahren fortsetzen und ausbauen. 
Dazu suchen wir weitere Firmen, Hand-
werks- und Handelsbetriebe, Institutionen 
und Organisationen, die unseren Schülerin-
nen und Schülern weiterhelfen können und 
wollen. 
 
 
 
Unsere Jugendlichen brauchen Sie. 
 
 
 
Ihr Vorteil:  
• Sie lernen zukünftige Bewerber über ei-
nen langen Zeitraum kennen. 

• Sie können die Leistungsfähigkeit und 
Leistungsbereitschaft über ein ganzes 
Jahr hinweg beobachten und beurteilen. 

 
 
Voraussetzung: Sie bilden aus. 
 
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf, lassen Sie 
sich informieren. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ihre Ansprechpartner: 
 
Dipl.Math. Adolf Füllenbach 
Schulleiter 
 
Christine Rösner 
Konrektorin 
 
Thomas Odenthal 
Berufswahlkoordinator 


